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Remburssi ry sdantémaarainen syyskokous 2025

Kokoustiedot
Aika: 29.11.2025, klo 13.00

Paikka: Yliopiston sauna - seminaaritilat

Jasenet: LIITE 1

1 § Kokouksen avaus

Remburssin ry:n hallituksen puheenjohtaja Joni Lahtinen avaa kokouksen

ajassa klo 13:12.

2 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Yhdistyksen saantdjen mukaan kokous on paatdsvaltainen, Kokouskutsu
on toimitettu jasenistolle sahkdpostissa, Instagramissa ja nettisivuilla
vahintdan seitseman (7) arkipdivaa ennen yhdistyksen kokousta, joten

kokous on yhdistyksen saantdjen mukaan koolle kutsuttu.

Todetaan yhdistyksen saantdmaarainen syyskokous laillisesti

koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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3 § Kokouksen toimihenkiléiden valinta

Joni Lahtinen esittda kokouksen puheenjohtajaksi Samuel Ronkaista ja

sihteeriksi Roope Makista. Esitetyt ovat kaytettavissa.

Vastaehdotuksia ei tule.

Esitys: Toimitaan Joni Lahtisen esityksen mukaisesti ja esitetdan
kokouksen puheenjohtajaksi Samuel Ronkainen ja sihteeriksi Roope

Makinen.

Paatos: Paatetadn esityksen mukaisesti.

Hallituksen puheenjohtaja Joni Lahtinen pyytaa vapaaehtoisia
poytakirjantarkastajia ja aantenlaskijoita ilmoittautumaan. Aleksandra
Aho ja Helmi Kivisto ilmoittavat halukkuutensa toimia esitetyissa

tehtavissa. Esitetyt ovat kdytettavissa

Esitys: Valitaan poytakirjantarkastajiksi ja dantenlaskijoiksi Aleksandra

Aho ja Helmi Kivisto.
Paatos: Paatetaan esityksen mukaisesti.

4 § Esityslistan hyvaksyminen kokouksen ty6jarjestykseksi
Puheenjohtaja Samuel Ronkainen avaa keskustelun.

Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi.

5 & Nauha- ja merkkiohjesdanto

Joni Lahtinen esittelee uuden nauha- ja merkkiohjesdannon. 2025 hallitus

on hyvaksynyt nauha- ja merkkiohjesaannon. Syyskokouksessa paatettava
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uusi asia on hallituspinssi. Pinssi tullaan antamaan myds aikaisempien

vuosien hallituslaisille.
Esitys: Esitetdan, etta nauha- ja merkkiohjesaanto hyvaksytaan.

Paatos: Paatetaan esityksen mukaisesti.

6 § Yhdistyksen jasenmaksun maarittaminen vuodelle 2026

Yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja Joni Lahtinen esittelee hallituksen
esityksen, ettd yhdistyksen jasenmaksu sailytetdan varsinaisen jasenen
kohdalla 45 eurossa ja kannatusjdsenen kohdalla 15 eurossa. Avataan

keskustelu.
Ei vastaehdotuksia.

Esitys: Esitetdaan yhdistyksen varsinaisen jasenen jasenmaksuksi 45 euroa

ja kannatusjasenen maksuksi 15 euroa.

Paatos: Paatetdan esityksen mukaisesti.

7 § Toimintasuunnitelman vuodelle 2026 esitteleminen

Yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja Joni Lahtinen esittelee
toimintasuunnitelman vuodelle 2026. Kdaydaan koko toimintasuunnitelma

lapi. Avataan keskustelu toimintasuunnitelmasta. Ei puheenvuoroja.
Esitys: Hyvaksytaan toimintasuunnitelma vuodelle 2026.

Paatos: Padtetdan esityksen mukaisesti.

8 § Tulo- ja menoarvion hyvidksyminen vuodelle 2026

Hallituksen rahastonhoitaja Nella Nyman esittelee tulo- ja menoarvion.

Avataan keskustelu talousarviosta. Aleksandra Aho kysyy
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kilometrikorvauksista vuoden 2026 Hallintotieteilijapaivia ajatellen.
Nyman vastaa, etta Hallintotieteilijdpdivien ajalta tulevat ajoneuvokulut
menevat tapahtuman omaan budjettiin. Samuel Ronkainen kehuu

talousarviota. Hyvaksytdan tulo- ja menoarvio vuodelle 2026.
Esitys: Hyvaksytaan tulo- ja menoarvio vuodelle 2026.

Paatos: Padtetdan esityksen mukaisesti.

9 § Yhdistyksen hallituksen puheenjohtajan valinta kaudelle 2026.

Kokouksen puheenjohtaja Samuel Ronkainen avaa keskustelun ja pyytaa
hallituksen puheenjohtajaa Joni Lahtista alustamaan puheenjohtajan
valinnan. Etdna osallistuvat eivat voi asettua ehdolle puheenjohtajan
pestiin yhdistyksen sdantdjen mukaisesti. Ronkainen pyytaa tehtavasta
kiinnostuneita esittaytymaan. Ehdokkaita on yksi, Lotta Vaaraniemi.

Ehdokas esittaytyy. Vastaehdotuksia ei ole.

Esitys: Valitaan Lotta Vaaraniemi Remburssin hallituksen puheenjohtajaksi

kaudelle 2026.

Paatos: Paatetaan esityksen mukaisesti.

10 § Yhdistyksen hallituksen koon maarittaminen kaudelle 2026

Kokouksen puheenjohtaja pyytaa hallituksen puheenjohtajaa Joni Lahtista
alustamaan hallituksen ehdotuksen seuraavan vuoden
hallituskokoonpanosta. Hallitus esittda, ettd varsinaisten jasenten
maardan ei tule muutoksia eli tulevassa hallituksessa on puheenjohtaja
seka 10 varsinaista jasenta. Hallitus esittaa, ettd varajasenten maara

vahennetdan kolmesta kahteen tehtavien paallekkaisyyksien takia.
Avataan keskustelu. Ei havaittuja puheenvuoroja

Esitetdan: Paatetaan hallituksen esityksen mukaisesti.
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Paatos: Paatetdan hallituksen esityksen mukaisesti

11 § Yhdistyksen hallitusten jasenten valinta kaudelle 2026

Etdana osallistuvat Nella Nyman, jota edustaa Samuel Ronkainen, Caritaa
Arponen, jota edustaa Amanda Keranen ja lina Sorvari, jota edustaa

Viljami Rauhala.

Aloitetaan varapuheenjohtajan valinnasta. Ehdokkaita on yksi, Olivia

Salminen. Ehdokas esittaytyy.
Esitys: Esitetdan varapuheenjohtajaksi kaudelle 2026 Olivia Salmista.

Paatos: Paatetaan esityksen mukaisesti.

Seuraavaksi valitaan rahastonhoitaja kaudelle 2026. Samuel Ronkainen

esittda tehtavaan

Viljami Rauhalaa. Rauhala on kaytettavissa. Rauhala esittaytyy. ei

vastaehdokkaita
Esitys: Esitetdaan Viljami Rauhalaa rahastonhoitajaksi kaudelle 2026.

Paatos: Padtetaan esityksen mukaisesti.

Seuraavaksi valitaan sihteeri. Tehtdvaan ei ole ehdokkaita, eika etukateen ole
tullut hakemuksia. Samuel Ronkainen esittdaa Misa Leskista tehtavaan.
Leskinen ei ole kaytettavissa tehtdavaan. Samuel Ronkainen esittelee
tehtavaa puhelimessa Camilla Autille. Camilla [ahettaa sahkdpostin

suostumuksesta pestiin. Hakemus on saapunut.

Esitys: esitetaan Camilla Auttia sihteeriksi kaudelle 2026
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Paatos: Paatetaan esityksen mukaisesti.

Seuraavaksi valitaan edunvalvontavastaava kaudelle 2026. Ei ehdokkaita.
Samuel Ronkainen esittaa, ettd 2026 hallitus valtuutetaan valitsemaan

edunvalvontavastaava. Ei vastalauseita.
Ehdotus: Valtuutetaan 2026 hallitus valitsemaan edunvalvontavastaava.

Paatos: Padtetdan esityksen mukaisesti

Seuraavaksi valitaan ty6elama- ja alumnivastaava kaudelle 2026. Ei
ehdokkaita. Samuel Ronkainen esittda, etta kauden 2026 hallitus

valtuutetaan valitsemaan tyoelama- ja alumnivastaavan. Ei vastalauseita.

Esitys: Valtuutetaan 2026 hallitus valitsemaan tyoelama- ja alumnivastaava.

Paatos: Paatetaan esityksen mukaisesti.

Seuraavaksi valitaan yrityssuhde- ja merchvastaava vuodelle 2026. Ei
ehdokkaita. Samuel Ronkainen esittda, ettd kauden 2026 hallitus
valtuutetaan valitsemaan yrityssuhde- ja merchvastaavan. Ei

vastalauseita.
Esitys: Valtuutetaan 2026 hallitus valitsemaan yrityssuhde- ja merchvastaava.

Paatos: Padtetaan esityksen mukaisesti.

Seuraavaksi valitaan vapaa-ajanvastaavat kaudelle 2026.
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Ensimmaiseksi valitaan vapaa-ajanvastaava, Rolmiot. Ei ehdokkaita. Samuel
Ronkainen esittaa, ettda kauden 2026 hallitus valtuutetaan valitsemaan

vapaa-ajanvastaava, Rolmiot. Ei vastalauseita.

Esitys: Valtuutetaan kauden 2026 hallitus valitsemaan vapaa-ajanvastaava,

Rolmiot.

Paatos: Paatetaan esityksen mukaisesti.

Seuraavaksi valitaan vapaa-ajan vastaava, kulttuuri. Ei ehdokkaita. Samuel
Ronkainen esittas, ettd kauden 2026 hallitus valtuutetaan valitsemaan

vapaa-ajan vastaava, kulttuuri. Ei vastalauseita.

Esitys: Valtuutetaan kauden 2026 hallitus valitsemaan vapaa-ajanvastaava,

kulttuuri.

Paatos: Padtetdaan esityksen mukaisesti.

Seuraavaksi valitaan vapaa-ajanvastaava, liikunta. Ei ehdokkaita. Samuel
Ronkainen esittaa, ettd kauden 2026 hallitus valtuutetaan valitsemaan

vapaa-ajanvastaava, liikkunta. Ei vastalauseita.

Esitys: Valtuutetaan kauden 2026 hallitus valitsemaan vapaa-ajanvastaava,

litkunta.

Paatos: Paatetaan esityksen mukaisesti.

Seuraavaksi viestintdvastaavan tehtava. Ei ehdokkaita. Samuel Ronkainen
esittaa, ettd kauden 2026 hallitus valtuutetaan valitsemaan

viestintavastaava. Ei vastalauseita.
Esitys: Valtuutetaan kauden 2026 hallitus valitsemaan viestintdvastaava.

Paatos: Padtetaan esityksen mukaisesti.
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12 § Mahdollisten varajasenten valinta

Samuel Ronkainen esittda yhdeksi varajaseneksi Julius Barrattia. Myds Misa
Leskinen on kiinnostunut varajasenen pestista. Ehdokkaat esittelevat
itsensd. Misa Leskinen on kaytettdvissa ensimmaiseksi varajaseneksi.

Julius Barrat on kaytettavissa toiseksi varajaseneksi.

Esitys: Esitetaan Misa Leskista ensimmaiseksi varajaseneksi ja Julius Barratia

toiseksi varajaseneksi kaudelle 2026.

Paatos: Paatetaan esityksen mukaisesti.

13 § Toiminnantarkastajan ja varajasenen valinta

Hallituksen puheenjohtaja Joni Lahtinen esittaa toiminnantarkastajaksi

Aleksandra Ahoa. Aho on kdytettavissa.
Avataan keskustelu. Vastaehdotuksia ei ole.

Hallituksen puheenjohtaja Joni Lahtinen esittda varatoiminnantarkastajaksi

Hanna Palosuota.
Palosuo on kaytettdvissa.
Avataan keskustelu. Ehdotusta kannatetaan.
Hyvaksytdan esitys.

Esitys: Valitaan toiminnantarkastajaksi Alexandra Aho ja

varatoiminnantarkastajaksi Hanna Palosuo.

Paatos: Padtetaan esityksen mukaisesti.

14 § Muut esille tulleet asiat
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Keskusteltiin yleisesti ajankohtaisista opiskelijatapahtumien jarjestamiseen

liittyvista asioista.

Samuel Ronkainen kysyy tuleeko ainejarjestékyselysta koontia. Lahtinen
toteaa etta kyselyn tulokset on kayty lapi hallituksen kokouksessa elokuussa
kyselyn sulkeuduttua 30.6.2025. Tuloksista  tehdaan koonti jasenistolle joulukuun

aikana.

Mikael Munne saapuu ajassa 14:23.

15 § Kokouksen paattaminen

Kokouksen puheenjohtaja Samuel Ronkainen paatti kokouksen ajassa 14:27.

Poytakirjan vakuudeksi

Comucel Ronkesiee

Samuel Ronkainen - Roope Makinen

Puheenjohtaja Sihteeri
MN\ %v’\‘fl‘?

Helmi Kivisto Aleksandra Aho

Poytakirjantarkastaja Poytakirjantarkastaja
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Liitteet:

Liite 1. Kokouksen osallistujat

Liite 2. Esityslista

Liite 3. Toimintasuunnitelma

Liite 4. Nauha-ja merkkiohjesaanto
Liite 5. Tulo- ja menoarvio 2025

Liite 6. Tulo- ja menoarvion tilit
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Liite 1: osallistujat

Joni Lahtinen

Lotta Vaaraniemi

Olivia Salminen

Siiri Lahdet

Helmi Kivisto

Samuel Ronkainen

Roope Makinen

Tiina Tapio

Helmi Saukkoriipi

Nella Nyman (etdosallistuminen)
Tiina Joki-Erkkila

Riku Oikarinen

Julius Barrat

Misa Leskinen

Pinja Helesuo

Carita Arponen (etdosallistuminen)
Amanda Kerdnen

Viljami Rauhala

lina Sorvari (etdaosallistuminen)
Mikael Munne saapui 14:23

Alexandra Aho
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Liite 2. Syyskokouksen esityslista.

KOKOUSKUTSU/ESITYSLISTA

REMBURSSI RY:N SAANTOMAARAINEN SYYSKOKOUS
Aika: 29.11.2025 klo 13.00.

Paikka: Yliopiston sauna- ja seminaaritila

ESITYSLISTA

. Kokouksen avaus

. Kokouksen laillisuuden ja paétosvaltaisuuden toteaminen
. Kokouksen toimihenkildiden valinta

. Esityslistan hyviksyminen tydjarjestykseksi

. Nauha- ja merkkiohjeséanto

. Yhdistyksen jasenmaksujen médrittdiminen kaudelle 2026
. Toimintasuunnitelman hyviaksyminen kaudelle 2026

. Tulo- ja menoarvion hyviaksyminen kaudelle 2026

O 0 0 N i A W N —

. Yhdistyksen hallituksen puheenjohtajan valinta kaudelle 2026
10. Yhdistyksen hallituksen koon méérittdiminen kaudelle 2026
11. Yhdistyksen hallituksen jésenten valinta kaudelle 2026

12. Mahdollisten varajésenten valinta kaudelle 2026

13. Toiminnantarkastajan ja varahenkilon valinta kaudelle 2026Remburssi ry
Yliopistonkatu 8

96300 Rovaniemi

KOKOUSKUTSU/ESITYSLISTA

14. Muut esille tulevat asiat

15. Kokouksen pééttaiminen

Rovaniemelld 14.11.2025

Joni Lahtinen

Puheenjohtaja, Remburssi ry
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Liite 3. Toimintasuunnitelma vuodelle 2026.

Toimintasuunnitelma

Hallituskaudelle 2026

Hyviksytty hallituksen kokouksessa 10/ 11 /2025

Hyviksytty yhdistyksen syyskokouksessa /

1. Johdanto

Remburssi ry on Lapin yliopiston hallintotieteen, johtamisen ja johtamisen psykologian

opiskelijoiden ainejérjestd ja se on perustettu vuonna 1987. Remburssin toimialueeseen
kuuluvat péépiirteittdin yhdistyksen jéseniston edunvalvonta seké erilaisten tapahtumien
jarjestiminen. Remburssin tulee jéarjestid jasenistolleen seké opiskeluun ja edunvalvontaan
ettd virkistdytymiseen liittyvid tapahtumia. Remburssin tehtéviin kuuluu myos jérjestéa
jasenistolleen erilaisia liikuntatapahtumia.

Yhdistys ylldpitidéd varainhankintaa jdsenhankinnalla, myymalld haalarimerkkeji seké
Remburssi -tuotteita. Remburssin tulee pyrkié toimintansa yllépitdmiseksi aktiivisesti
etsiméén sponsoreita ja yhteistyokumppaneita. Remburssin toiminnassa on huomioitava
monimuotoinen jasenistdmme Rovaniemelld ja sen ulkopuolella ja pyrittdva tavoittamaan
my0s potentiaaliset jasenet.

Tama asiakirja on tarkoitettu Remburssi ry:n hallituksen kéytt6on toiminnan ohjaamisessa.
Tété toimintasuunnitelmaa sovelletaan tulevana toimintavuotena 2026.

2. Edunvalvonta ja tyoeliméi

Edunvalvonnalla on merkittédva rooli Remburssi ry:n toiminnassa. Hallituksen
edunvalvontasektori pitdé sisélldén edunvalvonnan ja tydeldmén osa-alueet. Hallituksessa
toimivat edunvalvontavastaava, tydeldma- ja alumnivastaava sekd merch- ja
yrityssuhdevastaava, jotka muodostavat yhdessé edunvalvonta- ja tydeldmétiimin (my6h.
EV-tiimi).

EV-tiimin tehtdvéna on osallistua aktiivisesti ylioppilaskunnan EV-sektorille suunnattuihin
toimikunnan kokouksiin ja tiedottaa jasenistdod edunvalvontaan seka tydeldmaén liittyvisté
asioista. Tuutorivastaava tai hinen ollessaan estynyt EV-tiimildinen osallistuu tuutorointiin
liittyviin kokouksiin, mikali niitd LY Y:n toimesta jérjestetdén. Edunvalvontaan ja tydeldméaén
liittyvistd tapahtumista ja asioista tiedotetaan jésenistdlle aktiivisesti. Lukuvuoden aikana
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EV-tiimi toteuttaa edunvalvontakyselyn jdsenistolleen.

EV-tiimi tekee yhteisty6td hallinnon opiskelijaecdustajien ja ylioppilaskunnan edustajiston
jésenind toimivien remburssilaisten kanssa. Liséiksi EV-tiimi pitdéd yhteyttd
opetushenkilokunnan kanssa ja hoitaa Remburssin yhteistydsuhdetta seké tiedekunnan etti
yliopiston kanssa. Opiskelijoiden hyvinvointi osana yliopistoyhteis6d ovat edunvalvontatydn
keski0ssé ja sitd seurataan tarkoin erityisesti poolin henkilokunnan kanssa. EV-tiimi pyrkii
edelleen kehittiméddn Remburssin alumnitoimintaa. Olennainen osa alumnitoimintaa on
yhteistyd Johtoryhmé Ry:n kanssa. Vuonna 2026 pyritddn kehittdméén ja aktivoimaan

mahdollisuuksien mukaan LinkedIn-ryhméa yhteistydssd Johtoryhma ry:n kanssa, erityisesti
alumnitoiminnan ja opinndytetdiden osalta. Lisdksi Remburssi seuraa YTK:n

aloituspaikkoihin ja rahoitustilanteeseen liittyvai kehitystd ja toimii sen pohjalta Remburssin
jaseniston etujen mukaisesti.EV-tiimin vastuualueeseen kuuluu myds tydelaméyhteyksien
vahvistaminen esimerkiksi

jarjestamalla yritysvierailuja. Tydeldmavierailuja jarjestettdesséd tulee huomioida jaseniston
toiveet mahdollisuuksien mukaan, esimerkiksi tydeldmévierailuiden kohteiden suhteen.
Tydelaméyhteyksid vahvistetaan my6s osallistumalla YKAn ja muiden YTK:n ainejarjestdjen
kanssa yhteisen tydelamépéivén jarjestdmiseen.

EV-tiimin vastuualueeseen kuuluvat matalan kynnyksen tapahtumat, kuten oppiainekahvit ja
Tsemppipullapdivé-tapahtumat, joka toteutetaan YKAn yleisavustuksella. Molemmat edellé
mainituista ovat hyvid keskustelutilaisuuksia ja mahdollisuuksia kuulla jéseniston
mielipiteitd ja ajatuksia. Tsemppipullapdivit ovat tarkoitettu kaikille remburssilaisille
yhteiseksi ajanviettotapahtumaksi. Oppiainekahvit toteutetaan yhteistydssé tiedekunnan
henkilokunnan kanssa. Oppiainekahvien jélkeen on hyva tiedottaa jésenistod kahveilla
keskustelluista teemoista ja asioista. EV-tiimi tarkastelee olemassa olevien tapahtumien
vaikuttavuutta ja tarvittaessa kehittdé niitd uudelleen toimikauden 2026 aikana. Kaudella
2025 oppiainekahvit ei ole vetdnyt osallistujia, joten konseptin jatkoa ja kehittdmisti tulee
pohtia kaudella 2026.

Vuonna 2026 Hallintotieteilijapéivat (myoh. HTP) jarjestetdén Rovaniemelld yhteisty0ssé
Remburssin sisarainejarjestojen (Hallinnoijat ry ja Staabi ry) kanssa. Myos Legio Ostiensis
ry osallistuu HTP:lle kokeilumuotoisesti. HTP-tapahtuma tarjoaa hyvit mahdollisuudet
tutustua erilaisiin tydelamidmahdollisuuksiin, ja verkostoitua alan opiskelijoiden kanssa.
Remburssi ry on vastuussa HTP:n jarjestdmisestd vuonna 2026 yhteistydssi
sisarainejérjestdjen kanssa. HTP-yhteistyotéd pyritddn jatkamaan ja kehittimadn myos
tulevaisuudessa.

3. Virkistys- ja vapaa-ajantoiminta

Kulttuuri- ja vapaa-ajan tiimi (my6h. V A-tiimi) muodostavat vapaa-ajan sektorin, jonka
avuksi ja jaseniston osallistamiseksi voidaan perustaa tarvittaessa erilaisia toimikuntia.

V A-tiimin tehtéviin kuuluu jérjestdd monipuolisia tapahtumia, kuten juhlia,
litkkuntatapahtumia seka peli- ja kulttuuri-iltoja Remburssin jasenille mahdollisuuksien
mukaan. Kulttuuri- ja litkuntatapahtumia pyritién jérjestiméén yhteistyossé

Y TK-ainejirjestdjen kanssa. Jérjeston tavoitteena on tuottaa tapahtumia, jotka pyrkivat
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ottamaan huomioon jéseniston erilaiset toiveet ja tarpeet. Remburssin tapahtumien tulee olla
kaikille osallistujille turvallisia ja niissd on noudatettava mm. Lapin yliopiston
ylioppilaskunnan Yhteisen tilan periaatteita seké tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaa.
Tapahtumissa pyritddn huomioimaan erilaiset ruokavaliot ja alkoholittomuus. Vuonna 2024
valmistunutta vastuullisuus- ja saavutettavuusohjetta, tulee noudattaa vuodesta 2025 alkaen
Remburssin tapahtumissa.

Hallitus myos kannustaa remburssilaisia osallistumaan Lapin yliopiston ylioppilaskunnan ja

muiden paikallisten ainejérjestdjen jarjestdmiin poikkitieteellisiin tapahtumiin. Hallitusedustaa
mahdollisuuksien mukaan omalla ldsnédolollaan Remburssia poikkitieteellisissa

tapahtumissa. V A-tiimi osallistuu myds vapaa-ajan jaoston kokouksiin yhdessd muiden
ainejirjestojen kanssa. V A-tiimi ja muu hallitus osallistuvat aktiivisesti poikkitieteellisten
tapahtumien jarjestimiseen. Yhteistydssd RovIOn ja Artiklan kanssa organisoituja Rolmioita
pyritddn jarjestimadn tulevaisuudessakin. Hallitus ja vuosijuhlatoimikunta tekevét

yhteistyoti ja jarjestdvit Remburssi ry:n 39. vuosijuhlat kevaalld 2026.

Myés vuonna 2026 on otettava huomioon opiskelijoiden hyvinvointi ja jaksaminen, sekd

pyrkié jatkamaan ty6td monipuolisten kulttuuri- ja liikuntatapahtumien jérjestimisen parissa.
Liikuntatapahtumien tiimoilta on myos hyvé kuunnella jaseniston mielipiteita ja jatkaa
lajikokeiluja toiveiden mukaan, sekd kannustaa jésenistod aktiivisesti osallistumaan
litkkuntatapahtumiin. Liikuntatapahtumiin liittyen tulee tehda jasenistokysely alkuvuodesta, ja
uudelleen syksylla.

4. Viestinti

Viestinnin tulee olla selkedd, sujuvaa ja suunnitelmallista, eikd se saa loukata ketdédn.
Remburssin tulee viestié aktiivisesti oman ainejirjeston, poikkitieteellisistd muiden
ainejirjestojen ja LY 'Y:n tapahtumista jdsenistolle hyddyntdmélla sahkdpostilistaa ja
sosiaalista mediaa, esimerkiksi Instagramia. Vapaamuotoisena viestintdkanavana on kéytdssa
Remburssin oma Telegram-kanava. Telegram-ryhma ei toimi virallisena viestinté- tai
yhteydenottokanavana, eikd sen moderointi ole hallituksen vastuulla. Jasenistolle pyritddn
lahettdmain viikkokirje sahkopostitse seké Instagramissa, jossa on kootusti tulevan viikon
tarkeimmat tapahtumat ja muut ajankohtaiset asiat. Lisdksi vuonna 2025 on julkaistu
Instagramissa kokouskuulumiset ja kuukauden tapahtumat -postaus, joiden konseptia
pyritddn kehittiméan. Edelld mainittua toimintaa pyritidén jatkamaan vuonna 2026.
Vahvistetaan mahdollisuuksien mukaan Remburssin nettisivuja informaation 1dhteen4, jonka
liséksi viestintdd sosiaalisen median kanavissa kehitetdédn edelleen. Kaiken
viestintdtoiminnan keskiossé on pidettdva lisdksi viestinndn saavutettavuutta ja tima on
huomioitava viestintidtoimintaa ja -vélineitd koskevissa valinnoissa. Viimevuosina on
julkaistu enenevissd maérin TikTok-videoita ja pyritdédn yllapitimain aktiivista
videopostausten tekoa myds vuonna 2026. Viestintdkanavien vdhentdminen supistaa
saavutettavuutta.

Tapahtumista viestimisen tulee olla monipuolista ja monikanavaista, jotta jokaisella jasenelld
on mahdollisuus osallistua mieluisiin tapahtumiin. Tapahtumaviestintdi tehddén jéseniston
moninaisuus huomioiden ja tapahtumien kuvauksissa ei kannusteta alkoholin kayttoon.
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Yllépidetddn Remburssi ry:n nettisivuja ja huolehditaan niiden ajantasaisuudesta.
Mahdollisuuksien mukaan jatketaan Remburssin podcastia, joka kulkee nykyéén nimella
RemppaRadio. Sisélto pidetéén ajankohtaisena ja kiinnostavana, mutta turvallisemman tilan
periaatteita noudattavana.

5. Yhdistyksen talous, varainhankinta ja yritysyhteistyo

Yhdistyksen taloudenhoidon tulee olla lépindkyvaa, jarkevéa ja suunnitelmallista.
Varainhankintaa toteutetaan myymalla mm. ainejérjestonauhaa, haalarimerkkeja sekd muita
oheistuotteita. Kuunnellaan jaseniston mielipiteitd ja mahdollisuuksien mukaan kehitetdén
Remburssi -tuotteiden valikoimaa. Vuonna 2025 remburssin tuotevalikoimaa on siirretty
tilauspohjaiseksi Kloffan verkkokauppa-alustalle. Pyritidén jatkamaan ja pdivittimédn Kloffan
valikoimaa vuonna 2026. Jisenille suunnatun Remburssi -tarran etuja pyritdin kehittiméan
paremmiksi vuonna 2026.

Haetaan yhdistyksen toimintaa tukemaan Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut ry:n avustusta ja
Lapin yliopiston ylioppilaskunnan perusavustusta. Vuosijuhlille ja muille mahdollisille
suuremmille tapahtumille pyritddn hankkimaan sponsoreita. Tdmén lisdksi yritysyhteistyota
pyritddn laajentamaan ja hyddyntdméain osana tapahtumatuotantoa. Vuoden 2027 Remburssi

ry:n 40. vuosijuhlia ajatellen ylijidmaa pyritadn kerryttiméain vuosijuhlien jarjestimisti

varten, mikali taloudellinen tilanne sen mahdollistaa. Vuoden 2026 taloudellisessa
toiminnassa kiinnitetddan huomiota yhdistyksen tuleviin 39. vuosijuhliin sekd vuoden alussa
jérjestettaviin Hallintotieteilijapaiviin.

Tulo- ja menoarvioon merkattu siirto 2000€ kéytetdan tulevien 40v. vuosijuhlien kuluihin ja
uusien ansiomerkkien hankintaan valmistautumiseksi.

Haalareiden ja haalarisponsoreiden hankintaa suunnitellaan yhdessé nykyisten ja tulevien
haalarivastaavien kanssa ennen kesdlomaa, jotta haalari-info voidaan pitéé varhain syksyn
alussa ja hankintaprosessi saadaan mahdollisimman hyvissé ajoin kéyntiin.
Haalarisponsoreille méaéritetdan hintakatto kilpailutuksen pohjalta. Sponsorointi ei saa ylittdd
haalaritilauksen lopullista hintaa.

6. Jiasenhankinta

Pyritddn tekeméin ainejérjestotoimintaa tutummaksi ja Remburssin toimintaa
houkuttelevammaksi etenkin niille opiskelijoille, jotka eivit ole vield jasenidmme. Esitellddn
Remburssi ry:td ja toimintaamme erilaisilla messuilla kuten Avoimien ovien péivissi ja
fuksimessuilla. Kannustetaan jdsenistod ottamaan osaa opiskelijaldhettildstoimintaan ja
viemddn viestid eteenpdin myds mahdollisille uusille opiskelijoille. Kannustetaan
Remburssin jasenid hakemaan tuutoreiksi ja syvennetdédn yhteistyota tuutoreiden kanssa.
Osallistutaan orientaatioviikoille tavoitteena saada uudet opiskelijat tietoiseksi Remburssin
toiminnasta. Kannustetaan uusia opiskelijoita mukaan Remburssin toimintaan.

Jérjestetddn syksyn alussa tapahtumia, jotka on suunnattu uusille opiskelijoille ja ne eivét
edellyti jdsenyyttd, jotta uudet opiskelijat padsevét vaivattomasti tutustumaan toimintaamme.
Yritetddn innostaa kaikenikéisid opiskelijoita mukaan toimintaamme ja tapahtumiimme.
Ylldpidetddn ajantasaista jdsenrekisterid ja muistetaan noudattaa huolellisesti EU:n
tietosuoja-asetusta (GDPR) jdsenrekisterin sdilyttimisessa.

7. Yhteistyo tuutoreiden kanssa

Tuutorihaun alkaessa tiedotetaan jésenistod mahdollisuudesta hakeutua tuutoreiksi.
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Tuutorihaun toteuttamisessa hyddynnetddn Remburssin sosiaalisen median kanavia.
Kehitetdédn heti kevaédn tuutorivalinnasta alkaen yhdistyksen hallituksen ja tuutoreiden
yhteistyoti. Tavoitteena on hallituksen ja tuutoreiden vilinen selked ja molemminpuolinen
viestintd. Tuetaan tuutoreita, tehddén tiiviisti yhteistyoti sekéd avustetaan tapahtumien
jéarjestdmisessd, jotta fuksit ryhméytyvit ja integroituvat osaksi ainejérjesto- ja
korkeakouluyhteisod. Kéydaan orientaatioviikkojen tapahtumat opiskelijatuutoreiden kanssa
yhdessé lapi. Pyritddn tuutoreiden kanssa yhdessd myos kehittdmain oppiaineemme sisdista
opettajatuutorointia ja mahdollisesti osallistutaan sen kehittimiseksi jérjestettdviin

tyopajoihin. Kerétddn tuutoroinnista palautetta, niin opiskelija- kuin opettajatuutoroinnista
toiminnan kehittdmiseksi kevailld 2026.

8. Vastuullisuus

Remburssi ry:n hallitus nimeéa vastuullisuusvastaavan (ent. ympéristovastaava) sivupestind.
Hén huolehtii ainejirjeston vastuullisuuteen liittyvésta toiminnasta. Vastuullisuusvastaava
osallistuu Lapin yliopiston ylioppilaskunnan Vastuullisuustoimikunnan toimintaan ja

yhteisten vastuullisuustapahtumien jérjestdmiseen. Vastuullisuutta voidaan seurata muun
muassa hiilijalanjalked laskemalla. Vuodesta 2025 Idhtien vastuullisuusvastaavan tehtdvaan
kuuluu seurata ja kehittdd vastuullisuus- ja saavutettavuusohjetta, jossa otetaan huomioon

kattavasti eri vastuullisuuden muodot. Vastuullisuuteen kuuluu olennaisena osana myos
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistiminen yhdessé EV-sektorin kanssa.

9. Hallituksen toiminta

Hallituksen toiminnan tulee olla avointa ja lapindkyvad. Hallitus edistdd yhdistyksen
tilinkdyton ja taloudellisen toiminnan ldpindkyvyyttd. Hallitus ylldpitdd ja kehittda
yhteyksidén tutkinto-ohjelman opiskelijoihin ja henkilokuntaan, muihin aine- ja
opiskelijajirjestoihin, LY Y:hyn, seki sisarainejirjestoihin. Hallituksen kaikessa toiminnassa
tulee huomioida vastuullisuus. Hallitus tekee ainejérjestokyselyn kevailld 2026.

Hallituksen kokouksissa noudatetaan hyvid kokouskaytintdja kunnioittaen jokaista
kokoukseen osallistujaa. Tiedotetaan siitd, ettd jokainen varsinainen jasen on tervetullut
seuraamaan hallituksen kokouksia. Oikeus osallistua hallituksen kokouksiin on myds
kutsuttaessa muiden yhteistydtahojen edustajilla. Jactaan kokouskutsut jasenistolle
Remburssin Instagramin, séhkopostilistan ja verkkosivujen kautta sekd mahdollisuuksienmukaan
viikkokirjeen osana. Jaetaan hallituksen kokousten poytikirjat Remburssi ry:n

nettisivuille omiin kansioihin. Pyritdin lisddmaén hallituksen toiminnan ldpindkyvyytta
jakamalla kokouksen keskeisimmaét péétokset Instagramin kautta.

Hallitus huolehtii omasta hyvinvoinnistaan ja jaksamisestaan jakamalla hallituksen kesken
tyotaakkaa tasaisesti. Hyvinvointia edistetdén myos hallituksen kesken jarjestdmaélla
virkistiytymistilaisuuksia ja kehityskeskusteluja. Vuonna 2025 puheenjohtajisto on pitinyt
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kevailld One2One-keskustelun ja syksylld palautekeskustelun hallituksen jdsenille ja
toimihenkildille, mité suositellaan myds vuoden 2026 hallitukselle. Hallitusvuoden lopussa
hallitus huolehtii seuraavan vuoden hallituksen perusteellisesta perehdyttamisesté.

Esitellddn uusi hallitus ja muut toimihenkil6t vuoden 2026 alussa ja kerrotaan syksylld uusien
opiskelijoiden saapuessa Remburssi ry:sti esitellen kertaalleen hallituksen jdsenet. Vuoden
alussa paivitetddn myds ajantasaiseksi jarjeston rekisteriselosteet ja tehdddn ilmoitus Patentti-
ja rekisterihallitukselle hallituksen kokoonpanon muutoksista. Mahdollisuuksien mukaan
esitelldén hallituksen toimintaa pitkin vuotta eri sosiaalisen median kanavissa

lapindkyvyyden ja avoimuuden lisddmiseksi. Syyskokouksen ldhestyessé jarjestetdén
hallitusrekry, jonka aikana esitellddn ainejarjestdtoimintaa ja hallituksen jésenten tehtivid,
sekd kannustetaan jasenid hakemaan hallitukseen.
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Liite 4. Nauha- ja merkkiohjesaanto

Remburssi ry:n nauha- ja merkkiohjesiinto

Juhlanauha

1§

Yhdistyksen juhlanauhaa ovat oikeutettuja kdyttimééan kaikki yhdistyksen varsinaiset jdsenet.
Nauhan kayttooikeus sédilyy valmistumisen jilkeen. Nauhaa kannetaan tilaisuuksissa, joissa
akateemisia kunniamerkkeja ja nauhoja hyvin akateemisen tavan mukaan kannetaan.
Kaytettdessd nauhaa tulee muun pukeutumisen olla tilaisuuden ja nauhan arvolle sopivaa.
Ainejérjeston omilla vuosijuhlilla oma juhlanauha puetaan ylimmaéiseksi. Edustaessa muilla
vuosijuhlilla maakuntanauha tulee ainejérjeston juhlanauhan ylapuolelle. Yhdistyksen
hallituksen vastuulla on tiedottaa nauhan oikeanlaisesta kéaytosta.

28

Ainejarjestonauha on 30 mm leved nauha. Nauhaa kannetaan oikealta olkapéélti alaviistoon
vasemmalle, mahdollisen liivin alla, tai ruusukkeena juhlapuvun vasemmalla puolella rinnan
korkeudella. Juhlanauhan ei tule koskettaa paljasta ihoa. Juhlanauha asetellaan hopeinen
puoli ylospéin. Ruusukkeena nauhan hopea osa on vaakatasossa suunnattu ylos ja
pystysuunnassa kohti keskivartaloa.

Ansiomerkit

3§

Remburssi ry:114 on kaksi eri ansiomerkkid: Pro Regimine ja Pro Imperio. Ansiomerkki
voidaan myoOntdéd yhdistyksen entiselle tai nykyiselle jasenelle tunnustukseksi yhdistyksen
hyviksi tehdysté tyostd. Merkkid ei kuitenkaan voida myontdé yhdistyksen hallituksen
jasenelle timdn toimikauden aikana

4§ Pro Regimine

Pro Regimine Ansiomerkkien jakamisesta pdéttéd yhdistyksen hallitus. Hallitus voi myontada
ansiomerkin erityisen ansioituneelle remburssilaiselle ja merkit myonnetdin yhdistyksen
vuosijuhlilla. Istuvan hallituksen jisenille ei voi myontdd ansiomerkkid. Ansiomerkin
myoOntdmisen yhteydessd myonnetdén kunniakirja, joka perustelee ansiomerkin myontdmista.
Ansiomerkkejéd voidaan vuosittain myontda korkeintaan viidelle eri henkil6lle.5 § Pro Imperio
Pro Imperio Ansiomerkkien jakamisesta pddttaé yhdistyksen hallitus. Hallitus voi myontda
ansiomerkin merkittavésti ansioituneelle remburssilaiselle tai Remburssin etua
edistyksellisesti ajaneelle henkil6lle. Ansiomerkki voidaan jakaa myds jésenistoon
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kuulumattomalle henkil6lle, jos hdn on ajanut jérjeston etua erityiselld tavalla. Merkit
myonnetdin yhdistyksen vuosijuhlilla. Istuvan hallituksen jésenille ei voi myontéd
ansiomerkkid. Mikéli ansiomerkin saajalla on jo alempi Pro Regimine -merkki, ei ylempéa
merkkid voida myontdd samoin mydntdperustein. Ansiomerkin myontdmisen yhteydessa
myonnetdén kunniakirja, joka perustelee ansiomerkin mydntdmisté. Pro Imperio
ansiomerkkejd voidaan vuosittain myontiéd korkeintaan kahdelle eri henkildlle erityisté
harkintaa kéyttaen.

6 § Ansiomerkkien kéyttoohjesdantd

Ansiomerkkid kannetaan juhlanauhan paélla tai vuosijuhlaruusukkeen péélla. Mikali
henkil6lld on molemmat ansiomerkit, kannetaan arvokkaampaa Pro Imperio -merkkia
ylempéna.

7§

Ansiomerkin luovuttaa yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja. Ansiomerkin luovutuksen
yhteydessd ansiomerkin saajalle annetaan my0s kunniakirja, josta kéy ilmi merkin
myontdmisen perusteet. Yhdistyksen hallitus pitdé kirjaa merkkien saajista,
mydntdmisajankohdista ja myontdmisperusteista.

8§

Samalle henkildlle voidaan myontdd seké Pro Regimine ettd Pro Imperio ansiomerkki, muttei
kuitenkaan saman kalenterivuoden aikana.

Hallituspinssi

9§

Hallitusmerkki on halkaisijaltaan kaksikymmenté (20) millimetrinen ja ympyrén muotoinen.
Hallitusmerkeissd on yhdistyksen tunnuksessa olevat lehdet seké juomasauva.10§

Istuva hallitus kantaa merkkid kiinni maakuntanauhassa, vasemmassa rintapielessd rinnan
korkeudella, ja sen kéytto on sallittua edustustilaisuuksissa, seké juhla- ja iltapuvuissa.
Viistyneet hallituslaiset kantavat hallitusmerkkié aina vasemmassa rintapielessi rinnan
korkeudella, irrallaan ainejérjesto- ja maakuntanauhasta. Mikali kdytét ruusuketta, vaistyneen
hallituslaisen merkkia kannetaan ruusukkeen yldpuolella.

11§

Nauha- ja merkkiohjesédéntdd voidaan muuttaa yhdistyksen kokouksen péatoksella.
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Liite 5. Talousarvio
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Arvio 2026  Ennuste 2025 2024
Varsinainen toiminta
Tuotot
3000 Osallistumismaksut 4200,00 3006,76 120,00
3001 Vuosijuhlatulot 5950,00 4484,20 5928,74
3002 HTP majoitus- ja matkatulot 3500,00 1677,55 0,00
3003 HTP jarjestamistulot 14200,00 13337,12 0,00
3004 Rolmio tulot 5000,00 4267,78 0,00
3700 Saadut lahjoitukset 0,00 0,00 20,00
3800 Saadut avustukset 800,00 2650,00 2900,00
3801 Saatu YTK-tuki 1000,00 1000,00 1069,04
3802 YTK-tapahtumien lipputulot ja tasaustilitykset 500,00 386,96 0,00
3900 Muut varsinaisen toiminnan tulot 925,00 0,00 5317,00
3901 Haalarien myynti- ja mainostulot 3800,00 3852,19 2092,00
3901 Hallituspaitojen mainos- jaomavastuutulot 450,00 432,08 0,00
Tuotot yhteensa 40325,00 35094,64 17446,78
Menot
4000 Tapahtumien jarjestamiskulut, varsinainen toiminta -4270,00 -2805,86 -5427,18
4001 Jasenistolle maksuttomien tapahtumien jarjestamiskulut, varsinainen toiminta -1130,00 -961,52 0,00
4002 Rolmio kulut -2300,00 -2280,00 0,00
4100 Palveluostot, varsinainen toiminta 650,00 200,00 -400,00
4200 Vuokrat ja kdyttomaksut 0,00 250,00 -290,00
4311 Vuosijuhlakulut -4000,00 -3294,88 -6769,16
4312 HTP majoitus- ja matkakulut -3500,00 -3497,40 -1799,70
4313 HTP jarjestamiskulut -14100,00 -587,50 0,00
4551 Ajoneuvojen polttoaine 0,00 0,00 -13,65
4589 Muut markkinointikulut -120,00 -110,00 -110,00
4590 Edustuskulut -1500,00 -1174,36 -1034,84
4801 YTK-yhteistyotapahtumien kulut -1500,00 -1649,95 -1991,89
4915 Postikulut -100,00 -120,50 -67,10
4912 Rahaliikenteen kulut -265,00 -263,82 -244,11
4951 Hallinnon kokous- ja neuvottelukulut -100,00 -70,96 -15,71
4991 Muut hallintokulut -300,00 -243,89 -376,75
4993 Virkistys- ja harrastustoiminta -600,00 -600,00 -310,07
4994 Hallituspaidat -550,00 -532,00 -374,40
4995 Hallituspaitojen omavastuu 0,00 0,00 175,50
4996 Haalarien valmistuskulut -3500,00 -3160,00 0,00
4999 Muut varsinaisen toiminnan menot -300,00 -412,87 260,50
Menot yhteensa -37485,00 -21315,51 -18788,56
Tuotto-/kulujadma, varsinainen toiminta 2840,00 13779,13 -1341,78
Varainhankinta
Tuotot
7300 Myyntitulot, varainhankinta 1000,00 1785,62 227225
7310 Jasenmaksutulot 1620,00 1605,00 1620,00
7390 Muut varainhankinnan tulot 480,00 480,00 880,00
Tuotot yhteensa 3100,00 3870,62 4772,25
Kulut

7400 Ostot, myytévat tuotteet -800,00 -1446,34 -3840,97
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Tuotto-/kulujaama, varainhankinta

8800 Saadut yleisavustukset

Tilikauden yli-/alijaama

Siirtoerat

HTP 2026
Rolmiot
YTK-tuki kevaalle
Haalarikaste
Ansiomerkit

40 Vuosijuhlat
Hallituspinssit

Kirjanpidon tilikauden tulos

2300,00

430,00

5570,00

-2700,00
-500,00
-70,00
-300,00
-2000,00

0,00

2424,28

423,58

16626,99

-12749,62
-1987,78
-500,00
-70,00
-300,00
-2000,00
-350,00

657,37

931,28

437,50

0,00
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Liite 6. Talousarvion tilit.

Talousarvion tilit

3000 Osallistumismaksut

Vuonna 2024 sisdltdd Golf-tapahtuman ja pikkujoulut

Vuonna 2025 siséltdé kaikkien tapahtumien lipputuotot

3001 Vuosijuhlatulot

Sisdltda vuosijuhlien ja silliksen erillismyynnin lipputulot ja rahalliset avustukset/sponsoroinnit
3002 HTP matka- ja majoitustulot

Vuonna 2024 ei HTP-tuloja, silléd yliopisto tuki kokonaisuudessaan matkat ja majoitukset.

Vuonna 2025 sisdltdd yliopiston HTP-tuen seké osallistujien maksamat matkojen- ja majoituksen

omavastuut.

3003 HTP-jarjestimistulot

Tili avattu vuonna 2025.

Sisdltdd vuonna 2025 Hallintotieteilijét ry:n tilittdméan HTP-2025 ylijdédmén, joka kiytetdéin HTP-
2026 jarjestimiseen.

3004 Rolmio-tulot

Tili avattu vuonna 2025.

Sisdltdd Rolmioista saatavat tulot.

3700 Saadut lahjoitukset

Siséltdd vuosijuhlilla saadut muistamiset.

3800 Saadut avustukset

Vuonna 2024 siséltdd YKA:n maksaman yhteistyStuen.

Vuonna 2025 sisdltdd YKA:n maksaman yhteistyotuen.

3801 Saatu YTK-tuki

Vuonna 2024 siséltdd YTK-tuen kevét 500 € ja syksy 500 €.

Vuonna 2025 siséltdd YTK-tuen kevit 500 € ja syksy 500 €.

3802 YTK tapahtumien lipputulot ja tasaustilitykset

Tili avattu vuonna 2025.

Vuonna 2025 sisdltdd YTK:n yhteistyotapahtumien lipputulot sekd muiden YTK:n ainejérjestdjen
maksamat tuen tasaustilitykset.

3900 Muut varsinaisen toiminnan tulot

Vuonna 2024 siséltda tapahtumien lipputulot, sekd SéarkdnMarkén ja Speksin lippujen vélityksestd
syntyneet tulot.

Vuonna 2025 ei lippujen valitysta.
3901 Haalarien mainos- ja myyntitulot
Tilin nimi muutettu vuonna 2025. Aiemmin nimelld Haalarimainostulot.
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Vuonna 2024 siséltda saadut haalarimainostulot.

Vuonna 2025 sisdltdéd saadut haalarimainostulot seké fuksien maksamat omavastuuosuudet
haalareista.

3902 Hallituspaitojen mainos- ja omavastuutulot

Tili siirretty kirjanpidollisesti oikeaan kohtaan vuonna 2025. Aiemmin nimell& 4995
Hallituspaitojen omavastuu.

Sisdltda hallituksen edustuspaitojen mainos/sponsorointitulot sekéd hallituksen jasenten maksamat
omavastuut paidoista.

4000 Tapahtumien jirjestimiskulut, varsinainen toiminta

Tilin nimi muutettu vuonna 2025. Aiemmin nimelld Tavaraostot, varsinainen toiminta.
Vuonna 2024 siséltda tapahtumien koristelu-, elintarvike- ja alkoholiostot, sekd haalarimerkit.
Vuonna 2025 sisaltidd tapahtumien koristelu-, elintarvike- ja alkoholiostot, sekéd haalarimerkit. Myds
tapahtumia varten vuokrattujen tilojen vuokrauskulut.

4001 Jasenistolle maksuttomien tapahtumien jarjestimiskulut, varsinainen toiminta
Tili avattu vuonna 2025.

Sisdltaa jasenistolle ilmaisten tapahtumien kaikki koristelu-, elintarvike- ja alkoholiostot, seké
mahdolliset haalarimerkit. Esimerkiksi fuksiviikkojen tapahtumien jarjestamiskulut.

4002 Rolmio-kulut

Tili avattu vuonna 2025.

Sisdltdd Rolmioiden jarjestdmiskulut.

4100 Palveluostot, varsinainen toiminta

Vuonna 2024 sisiltdd Golf-tapahtuman.

Vuonna 2025 ei palveluostoja.

4200 Vuokrat ja kiayttomaksut

Tilin nimi muutettu vuonna 2025. Aiemmin nimelld Vuokrat ja kdyttomaksut, varsinainen toiminta.
Aiemmin siséltdnyt tapahtumien tilavuokrat (esim. pikkujoulutilat ja Toipparin vuokra)
Vuonna 2025 tapahtumien tilavuokrat merkitty tilille 4000 tapahtumien jarjestamiskulut,
varsinainen toiminta.

4311 Vuosijuhlakulut

Sisdltda vuosijuhlien ja silliksen vuokra-, koristelu-, ruoka-, juoma-

, palvelu- ja haalarimerkkikulut.

4312 HTP matka- ja majoituskulut

Tilin nimi muutettu vuonna 2025. Aiemmin nimelld HTP-kulut.

Sisdltdad HTP:n matkoihin ja majoitukseen liittyvét kulut.

Sisdltdd vuonna 2025 laskut Omena hotellilta ja juna- sekd bussimatkojen kulut.

4313 HTP jirjestimiskulut

Tili avattu vuonna 2025.

Sisdltdd HTP:n jarjestimiseen menevit kulut. Kéytdssa vain, kun Remburssi jarjestid HTP:n.
4551 Ajoneuvojen polttoaine

Tavaroiden kuljettamisesta aiheutuneet polttoainekulut.

4589 Muut markkinointikulut
Vuonna 2024 sisiltdd Canva Pro -tilauksen.
Vuonna 2025 sisiltdda Canva Pro -tilauksen.
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4590 Edustuskulut

Hallituksen lippukulut ja muistamiset toisten ainejarjestdjen ja oppilaskunnan vuosijuhlille.
Jérjesto korvannut 50 % lipun hinnasta.

4800 Annetut avustukset

Johtoryhma ry:lle myonnetty perustamisavustus.

Vuonna 2025 ei annettuja avustuksia.

4801 YTK yhteistyotapahtumien kulut

Tilin nimi muutettu vuonna 2025. Aiemmin nimelld Kéytetty YTK-tuki.

Siséltdd YTK-tapahtumien kaikki jarjestimiskulut.

4915 Postikulut

Verkkokaupan merch-tuotteiden postituskulut sek&d mahdolliset muut postituskulut.
4921 Rahaliikenteen kulut

Nordean kuukausittaiset kulut. Nousevat tilitapahtumien méaéran mukaan.

4941 Toimistotarvikkeet

Tulostusmaksuihin ja fyysiseen arkistointiin kdytetyt kulut.

4951 Hallinnon kokous- ja neuvottelueviiatHallituksen kokouksen evéit.

4991 Muut hallintokulut

Patentti- ja rekisterihallituksen pakollisten ilmoitusten kulut siséltden sadtomuutoskulun, seka
verkkosivujen yllapitokulut.

4993 Virkistys- ja harrastustoiminta

Hallituksen virkkareiden ja kiitosillan kulut.

4994 Hallituspaidat

Hallituksen edustuspaitojen kulut.

4995 Hallituspaitojen omavastuu

Tilille kirjattu 2023-2024 hallituksen edustuspaitojen omavastuu. Tili avattu virheellisesti
kulupuolelle.

Jatkossa kirjaukset tilille 3902 Hallituspaitojen mainos- ja omavastuutulot.

4996 Haalarien valmistuskulut

Tili avattu vuonna 2025.

Sisdltda fuksien haalaritilauksen laskun.

4999 Muut varsinaisen toiminnan menot

Vuonna 2024 haalarikaste, joka siirretty vuodelta 2023.

Vuonna 2025 sisdltdd hankintoja Remburssille, mm. mikrofoni JBL kaiuttimeen ja
pumpputermospullo.

7300 Myyntitulot, varainhankinta

Aiemmin sisdltdnyt seké fuksien haalari- ja merch-myynnit. Haalarien myynnin tulot jatkossa
merkataan tilille 3901 Haalarien myynti- ja mainostulot.

Vuodesta 2025 eteenpéin tdma tili sisdltdd vain merchin myynnin.

7310 Jisenmaksutulot

Remburssin uusista jasenliittymisistd kertyneet tulot.

7390 Muut varainhankinnan tulot
Vuonna 2024 Bullin ja Half Moonin yhteistydsopimusten mukaiset tulot.
Vuonna 2025 Bullin yhteistydsopimuksen mukaiset tulot.
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7400 Ostot, myytiviit tuotteet

Aiemmin sisdltinyt haalariostot ja ostot merch-varastoon. Jatkossa haalariostot merkataan tilille
4996 Haalarien valmistuskulut.

Vuodesta 2025 eteenpdéin tdmd tili sisdltdd vain merch-ostot.

8800 Saadut yleisavustukset

Haettavien avustusten tulot.

Vuonna 2024 sisiltia julkisoikeudellisten organisaatioiden (LY'Y) mydntdmaét avustukset.
Vuonna 2025 sisdltdd LY Y:n myontédmét avustustukset.



